ANEXO
DATOS DE RESERVAS DE PRIMER EJERCICIO POR ANOS

Plazas convocadas 130
Opositores 307
Con reserva de ejercicio 226
PORCENTAJE
e asprrantes CONEEROCIO | Dulre Somme ToTaL
CON EJERCICIO  ASPIRANTES
EXENTO
Acceso A. Exentos de primer ejercicio 223 223 98,67% 72,64%
Acceso B. Exentos parcialmente de primer ejercicio 72 1 0,44% 0,33%
Acceso R. Resto de aspirantes 12 2 0,88% 0,65%

Plazas convocadas 130
Opositores 330
Con reserva de ejercicio 250
PORCENTAJE
CON EJERCICIO  ASPIRANTES
EXENTO
Acceso A. Exentos de primer ejercicio 239 239 95,60% 72,42%
Acceso B. Exentos parcialmente de primer ejercicio 83 9 3,60% 2,73%
Acceso R. Resto de aspirantes 8 2 0,80% 0,61%

Plazas convocadas 130
Opositores 332
Con reserva de ejercicio 287
PORCENTAJE
o asprranTes COVEIERTIDO Sl Copne tora
CON EJERCICIO ~ ASPIRANTES
EXENTO
Acceso A. Exentos de primer ejercicio 279 279 97,21% 84,04%
Acceso B. Exentos parcialmente de primer ejercicio 83 8 2,79% 2,41%
Acceso R. Resto de aspirantes 8 0 0,00% 0,00%



Plazas convocadas 200
Opositores 312
Con reserva de ejercicio 252
PORCENTAJE
e asprrantes CONEEROCIO | Dulere Somme ToTaL
CON EJERCICIO  ASPIRANTES
EXENTO
Acceso A. Exentos de primer ejercicio 246 246 97,62% 78,85%
Acceso B. Exentos parcialmente de primer ejercicio 61 6 2,38% 1,92%
Acceso R. Resto de aspirantes 5 0 0,00% 0,00%
Caracteristicas fase de oposicidn en turno libre y promocidn interna
OPOSICION TURNO LIBRE VALORACION (puntos) Minimo para superarlo
Primer ejercicio Cuestionario 100 preguntas 0-10 5 puntos
Segundo ejercicio Supuesto tedrico-practico 0-30 15 puntos
OPOSICION PROMOCION INTERNA VALORACION (puntos)  Minimo para superarlo
Cuestionario 100/60
Primer ejercicio preguntas o exento Apto / No apto Apto
Segundo ejercicio Supuesto tedrico-practico  0-60 30 puntos

Comparativa de calificaciones de la fase de oposicidn en turno libre y promocidn interna

Unicamente se ha comparado la fase de oposicién de ambos turnos (turno libre y promocién
interna), con objeto de evaluar magnitudes homogéneas.

Se indica la nota de la fase de oposicion del aspirante con menor calificacién que aprobd en cada
convocatoria. La “nota sobre 10” se ha calculado de la siguiente forma:

e Turno libre: la nota se multiplica por 10 y se divide entre 40 puntos que es el maximo
para esta fase segun las convocatorias.

e Promocién interna: la nota, que es la del segundo ejercicio, coincidente con la de la fase
de oposicidon -al evaluarse el primer ejercicio sin nota numérica (apto / no apto) se
multiplica por 10 y se divide entre 60 puntos, que es el maximo de dicho segundo

ejercicio.
Ao 2018 Turno Libre Promocidn Interna
Aprobados 380 69
Calificaciéon Nota Calificaciéon Nota
(Maximo 40 puntos) (Sobre 10) (Méximo 60 puntos) (Sobre 10)
Nota primer aspirante oposicién 30,14 7,5350 45,01 7,5017
Nota ultimo aspirante oposicion 20,25 5,0625 30,18 5,0300



Ano 2019 Turno Libre Promocion Interna

Aprobados 377 60
Calificacion Nota Calificacion Nota
(Maximo 40 puntos) (Sobre 10) (Méximo 60 puntos) (Sobre 10)
Nota primer aspirante oposicién 29,47 7,3675 43,44 7,2400
Nota ultimo aspirante oposicion 20,08 5,0200 30,07 50117
Ao 2020 Turno Libre Promocidn Interna
Aprobados 388 81
Calificacion Nota Calificacion Nota
(Maximo 40 puntos) (Sobre 10) (Maximo 60 puntos) (Sobre 10)
Nota primer aspirante oposicién 31,06 7,7650 44,40 7,4000
Nota ultimo aspirante oposicion 20,05 5,0125 30,00 5,0000
Ano 2021 Turno Libre Promocidn Interna
Aprobados 490 99
Calificacion Nota Calificacion Nota
(Maximo 40 puntos) (Sobre 10) (Maximo 60 puntos) (Sobre 10)
Nota primer aspirante oposicién 30,10 7,5250 42,33 7,0550

Nota ultimo aspirante oposicion 20,12 5,0300 30,00 5,0000



